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CONTEXTUL

MOTTO: Fiecare dintre noi: cadre didactice, elevi, comunitate are ceva de
oferit

INTRODUCERE/ ARGUMENTARE

Scoala, ca orice institutie, are nevoie de 0 cunoastere profunda a trecutului, prezentului si
viitorului ei mai apropiat sau mai indepartat in contextul conditiilor existente sau viitoare, a
cerintelor zonale sau extrazonale, si bineinteles legat de politicile educationale.

Acest proiect vine sa usureze pasii ce urmeaza a fi facuti de catre toti factorii implicati in
activitatea scolara, pentru indeplinirea cu succes a misiunii propuse.
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1.1. MISIUNEA SI VIZIUNEA SCOLII
MISIUNEA SCOLLII

Sa oferim tuturor absolventilor nostri o educatie flexibild, de buna calitate, care
sa ofere egalitatea sanselor in context european, sa determine elevul sa-si valorizeze
propriile experiente in scopul orientarii profesionale pe piata muncii, sd obtind

competente profesionale, autonomie reala s\ mobilitate in sfera valorilor europene.
VIZIUNEA SCOLII

Scoala sa devina o casa de oaspeti primitoare, unde elevul, comunitatea sa vina

cu bucuria si nevoia de a-si desavdrsi educatia si formarea pentru viaza.
1.2.PROFILUL SCOLII
a) Repere istorice:
e Amplasare

Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea se afla in mediul de rezidenta rural, in comuna
Borcea, Judetul Calarasi. Comuna Borcea se afld asezata in zona nord - estica a Judetului

Calarasi, la 50 de km fata de Municipiul Calarasi.
e Date de identificare

Unitatea de invatamant — Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea Cod SIRUES — 537936
CUI- 23572931

Judetul — Calarasi

Comuna —Borcea, strada Scolii, nr 10 B

Codul localitatii 917015

Telefon —0242/340029 / 0242340127

E-mail — liceulnrlborcea@gmail.com

Autorizatie sanitara:


mailto:liceulnr1borcea@gmail.com
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e Liceul Tehnologic Nr 1 Corp A — nr 000110; Liceul Tehnologic Nr 1 Corp B
—nr 000109, Gradinita cu Program Normal Nr 1 Borcea - nr 000013;
e Scoala Gimnaziald Nr 3 BorceaCorp A — nr 000116; Scoala Gimnaziala Nr 3
Borcea Corp B - nr 000115, Gradinita cu Program Normal Nr 3 nr 000308.
e Scoala Gimnaziald Nr.2 Borcea -nr.292,Gradinita cu Program Prelungit nr.2
Borcea-104
Aria de scolarizare: Com. Borcea, Pietroiu, Galdau, Jegalia, Unirea, Oltina
Forma de invatamant: zi
Program — 2 schimburi (Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea corp A,Scoala Gimnaziala Nr.2
Borcea), in celelalte corpuri 1 schimb.
Forma de proprietate: publica.
Unitatea scolara cu personalitate juridica - Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea.

e Repere istorice

Din anul 1981 Scoala cu clasele I-VIII Nr 1 Borcea a functionat cu un numar de
2-3 clase de ucenici, apoi din 2004 cu 3 clase de Scoala de Arte si Meserii si o clasa de an
de Completare.

In anul 2006 Scoala cu clasele I-VIIl Nr 1 Borcea a devenit Grup Scolar Borcea
cu clase de liceu, curs de zi, filiera tehnologica, profil Resurse naturale si protectia
mediului, specializarea Tehnician in agricultura si scoala profesionalda de 2 ani cu
specializarea Agricultor culturi de camp.

In anul 2012 Grupul Scolar Borcea a devenit Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea si i-
au fost arondate structurile Scoala Gimnaziald Nr 3 Borcea, Gradinita cu Program
Normal Nr 1 Borcea si Gradinita cu Program Normal Nr 3 Borcea.

In anul 2025,Scoala Gimnaziald Nr.2 Borcea si Gradinita cu Program Prelungit
Nr.2 Borcea devin structuri ale liceului.

b) Popularia scolara

Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea, scolarizeaza copii/elevi in:
- invatamantul prescolar;
- invatamantul primar;
- invatamantul gimnazial;

- Invatamantul liceal,
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-invatamantul liceal — seral-elevi din tot judetul
-invatamantul profesional - elevii din comunele: Borcea, Galdau, Jegilia,
Unirea, Oltina.

Analizand datele statistice ale anilor anteriori, cat si pe baza previziunilor
realizate in urma recensamantului copiilor, se poate concluziona ca populatia scolara este
in scadere.

in anul scolar 2025-2026 sunt inscrisi un numiar de 907 elevi cu varste intre 3 ani
si 18 ani si 133 elevi peste 18 ani, structurati pe cicluri de invatamant:

e prescolar — 208 elevi;

e primar — 294 elevi;

e gimnazial — 235 elevi;

e invatamant profesional — 35 elevi;

e invatamant liceal - 18 elevi;

e invatamant liceal - seral— 117 elevi.

In cadrul IPT au fost scolarizati de la infiintarea SAM - 2004 si pana in 2010,
cand s-a desfiintat, un numar de 176 absolventi si 107 absolventi An de completare.

¢) Oferta de formare profesionald pe niveluri de invatamdnt si profile:

Tipul scolii: Este Liceu tehnologic cu urmatoarele niveluri de scolarizare:
1. Invatamantul prescolar - 13 grupe in 3 GPN-uri /GPP-uri aflate in localititile comunei
Borcea;
2. Invatimantul primar -15 clase;
3. Invatamantul gimnazial - 11 clase;
4. Invatamant profesional de 3 ani, filiera tehnologica, infiintat in 2012-2013, 2 clase:
e 1 clasa a IX-a Profilul: Resurse naturale si protectia mediului/
Agriculturd/agricultor culturi de cdmp — Invatamant profesional de 3 ani;
e 1 clasa a XI-a, Profilul: Resurse naturale si protectia mediului/ Agricultura/
agricultor — invatamant profesional de 3 ani.

5. Invatamant liceal - seral, filiera tehnologica, infiintat Tn 2023:
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e 1 clasa a Xlll-a A Seral -, Profilul Resurse naturale si protectia
mediului/Agriculturd/Tehnician in agricultura;
e 1 clasa a Xlll-a B Seral -, Profilul Resurse naturale si protectia
mediului/Agriculturd/Tehnician in agricultura.
e 1 clasa a X a A Seral- Profilul Resurse naturale si protectia
mediului/Agriculturd/Tehnician in agricultura.
e 1 «clasi a XI a A Seral- Profilul Resurse naturale si protectia
mediului/Agriculturd/Tehnician in agricultura.
6. Invatimant liceal, filiera tehnologic, infiintat in 2024:
e 1clasa a X- a Liceu, Profilul Resurse naturale si protectia
In cadrul Scolii noastre au fost scolarizati in ultimii 10 ani:
Total Nr . de elevi/ an scolar
niveluri de [2015- [2016- | 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- [ 2023- [ 2024- | 2025-2026
invatamant | 2016 2017 | 2018 |2019 |2020 | 2021 |2022 | 2023 |2024 | 2025
5 578 601 621 611 608 | 605 524 | 538 568 601 907
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Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea este o unitate scolard pentru invatamantul de masa,
finantat din resurse publice, avand forma de invatamant de zi.
Predarea se face in limba romana.
Limbi straine studiate - limba engleza si limba franceza.

1.3. Analiza rezultatelor si evolutiilor din anul scolar trecut 2024-2025

a) Dezvoltarea bazei materiale si atragerea de resurse financiare.

in anul scolar 2024-2025 baza materiala a scolii s-a imbunattit pe mai multe directii,
prin hotararea Consiliul Local Borcea care aproba bugetul Liceului Tehnologic Nr 1
Borcea an de an prin care s-au efectuat urmatoarele lucrari:

® zugraveli exterioare;

® Reabilitare generala si dotare Gradinita cu Program Normal nr.1 Borcea
Prin proictul de Reducere a Abandonului Scolar in Liceul Tehnologic Nr.1 Borcea-
PNRAS-table inteligente ,imprimante si alte accesorii
Prin AFIR 1in cadrul proiectului Imbunititirea infrastructurii liceelor cu profil agricol
s-a achizitionat un tractor de ultima generatie cu accesoriile aferente desfasurarii in
conditii optime a orelor de instruire practica.

® materiale didactice necesare bunei desfasurari a activitatii didactice;
® manuale scolare pentru invatamantul obligatoriu.
b) Dezvoltarea resurselor umane:

Toate cadrele didactice, in anul scolar 2024-2025 au facut parte din comisii
metodice, organizate la nivelul scolii unde si-au desfasurat activitatea.
Aceste comisii au fost functionale si au urmarit:
- sprijinirea cadrelor tinere;
- evolutia randamentului scolar;
- valorificarea bunei practici a unor cadre cu experienta.
Toate cadrele au participat la actiunile metodice judetene, organizate pe specialitati
in colaborare cu ISJ Calarasi.
O parte din personalul didactic a participat la o serie de cursuri de perfectionare
prin CCD, la proiecte POSDRU —ARACIP, implementarea manualului de asigurare a
calitatii.

¢) Asigurarea internd a calitatii:

Acest proces a fost realizat de catre Comisia pentru evaluare internd §i asigurarea
calitatii constituitd la nivelul scolii si a constat in continuarea implementarii principiilor
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calitatii din Manualul de autoevaluare a furnizorilor de educatie si formare profesionala
(FEFP).

e Monitorizarea interna a activitatii scolii;

e Intocmirea raportului de autoevaluare si validarea acestuia prin evaluare externa;

e Intocmirea planului de imbunatatire;

e Invitimantul liceal acreditat prin OUG NR. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobat cu completari si modificari prin legea Nr 87/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare si prin Hotararea Consiliului ARACIP nr 6/28.08.2015.

d) Rezultatele elevilor in anul scolar 2024-2025:

Procentul de promovabilitate al elevilor din scoalda a fost 82% la Evaluarea
nationald a elevilor din clasa a VIII-a, de 100% la Examenul national de certificare a
competentelor profesionale nivel 3, dar si 100 % la Examenul national de bacalaureat.

1.4. Prioritati la nivel european, national, local
Prioritatile strategiei de dezvoltare a invatamantului pana in anul 2026
Contextul european

Educatia si formarea profesionald din Roménia din perspectiva tintelor si
indicatorilor derivati din Strategia Europeana:

Strategia Europeand defineste urmatoarele obiective principale:

a) cresterea ratei de ocupare a populatiei cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani la
cel putin 75%?

b) alocarea a 3% din PIB pentru cercetare-dezvoltare;

C) obiectivul “20/20/20”: reducerea cu 20% a emisiilor de gaze cu efect de serd
sau cu 30%, daca exista conditii favorabile in acest sens, cresterea cu 20% a ponderii
energiei regenerabile in consumul final de energie, cresterea cu 20% a eficientei
energetice, comparativ cu 1990;

d) reducerea ratei parasirii timpurii a scolii la maximum 10% si cresterea
procentului persoanelor cu vérsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani cu studii de nivel tertiar la
cel putin 40% in 2021;

e) reducerea la nivelul UE a numarului de persoane in risc de sdracie sau
excluziune sociala cu 20 de milioane de persoane pana anul 2021 comparativ cu anul
2010.

Tintele strategice pentru anul 2024-2025, adoptate sunt urmatoarele:

! Fata de nivelul de referinta de 69% la momentul adoptirii Strategiei EFP
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1) cel putin 15 % dintre adulti ar trebui sa participe la programele de invatare de-a
lungul vietii;

2) procentul persoanelor cu varsta de 15 ani, cu competente scizute de citire,
matematica si stiinte exacte, ar trebui sa fie mai mic de 15 %;

3) proportia persoanelor de 30-34 de ani, care au absolvit invatdmantul tertiar, ar
trebui sa fie de cel putin 40 %;

4) proportia parasirii timpurii a scolii din sistemele de educatie si formare, ar
trebui sa fie sub 10 %;

5) cel putin 95 % dintre copiii cu varsta cuprinsd intre 4 ani si varsta pentru
inscrierea obligatorie la scoala primara, ar trebui sa beneficieze de educatie prescolar;

6) proportia de absolventi angajati cu varste cuprinse in 20 si 34 de ani, care au
finalizat sistemul de educatie si de formare profesionald cu cel mult trei ani inaintea
anului de referinta, ar trebui sa fie de cel putin 82 %, comparativ cu 76,5 % in 2010.

Contextul national
Obiective strategice

Contextul national este definit de o serie de strategii, intre care, de o relevanta
deosebita, Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania pentru perioada 2021-
2025, care are urmatoarele obiectivele strategice si directiile de actiune:

Contextul national este definit de o serie de strategii, intre care, de o relevanta
deosebita, Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania pentru perioada 2016-
2020 si de Strategiei nationale de dezvoltare pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul dual 2021-2025.

Obiectivele strategice si directiile de actiune sunt:

Obiectivul strategic 1: Imbunatdtirea relevantei sistemelor de formare
profesionala pentru piata muncii, avind ca tinta strategica cresterea ratei de ocupare a
tinerilor din grupa de vdrsta 20 - 34 ani, necuprinsi in educatie si formare, cu nivel de
educatie ISCED 3 si 4.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii
de actiune:

1. Actualizarea instrumentelor de descriere a ocupatiilor si calificarilor, a
curriculumului si a auxiliarelor curriculare, pe nivelurile de calificare stabilite prin Cadrul
national al calificarilor, pentru o mai bund articulare intre subsisteme, pentru facilitarea
muncii;

2. Dezvoltarea mecanismelor pentru anticiparea competentelor solicitate pe piata
muncii, definirea profilurilor profesionale, in scopul dezvoltarii/revizuirii calificarilor in
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concordanta cu abilitatile si cunostintele relevante pentru nevoile pietei fortei de munca si
adaptarea programelor de invatamant la nevoile si tendingele piefei muncii;

3. Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor programelor de formare;

4. Imbunatitirea invatarii la locul de munci in formarea profesionala;

5. Imbunititirea mecanismelor de finantare publici si privati a formarii
profesionale;

6. Cresterea implicarii partenerilor sociali in dezvoltarea sistemului de formare
profesionala.

Obiectivul strategic 2: Cresterea participarii si  facilitarea accesului la
programele de formare profesionald, avand ca tinte strategice:

a) Cresterea ponderii elevilor cupringi in invatimantul liceal tehnologic si 1n
invatamantul profesional la 60% 1n 2025, fata de 56,3% in 2015;

b) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot
parcursul vietii la 10% in 2025, de 1a 1,3% in 2015.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii
de actiune:

1. Dezvoltarea marketingului programelor de formare profesionald si al
rezultatelor invatarii dobandite in context nonformal si informal;

2. Imbunatitirea orientirii profesionale si a consilierii in cariera;

3. Consolidarea si flexibilizarea mecanismelor de recunoastere si validare a
rezultatelor invatarii dobandite in context nonformal si informal;

4. Facilitarea accesului la programele de formare profesionala din sistemul de
invatamant pentru tineri, cu accent pe cei din grupuri vulnerabile;

Obiectivul strategic 3: Imbunatdtirea calitatii formarii profesionale, avind ca
finte strategice.

a) Reducerea ratei abandonului scolar la invatamantul liceal tehnologic si la
invatamantul profesional la 2% 1n 2025, de la 4,2% 1n 2015;

b) Cresterea ponderii absolventilor invatamantului liceal tehnologic declarati
reusiti la examenul de bacalaureat la 100% 1n 2025, de la 45 % 1n 2015;

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii
de actiune:

1. Dezvoltarea unui cadru national de asigurare a calitatii educatiei si formarii
profesionale la nivel de sistem;

2. Asigurarea calitatii certificarii rezultatelor invatarii;

3. Imbunatatirea competentelor persoanelor cu atributii in furnizarea programelor
de formare profesionalda din formarea profesionald initiald si formarea profesionald
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continud si in evaluarea rezultatelor invatarii dobandite in context formal, nonformal si
informal;

4. Imbunatitirea infrastructurii formarii profesionale initiale si continue;

5. Promovarea excelentei in educatie si formare profesionala.

Obiectivul strategic 4: Dezvoltarea inovarii si cooperarii nationale i
internationale in domeniul formarii profesionale, avand ca tinte strategice:

a) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de inovare si
dezvoltarea spiritului antreprenorial pana la 50.000 in 2025, de la 40.000 in 2015;

b) Cresterea numdrului total de elevi implicati In programe de mobilitate
internationala la 4.600 in 2025, de la 2.800 in 2015.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii
de actiune:

1. Dezvoltarea componentelor privind inovarea, creativitatea si spiritul
antreprenorial din cadrul programelor de formare profesionald;

3. Extinderea invatarii mutuale si a schimbului de bune practici, in vederea
asigurarii premiselor pentru participarea la o piatd a muncii europene incluzive.

Strategia nationald de dezvoltare pentru formarea profesionalid a elevilor prin
invatamadntul dual 2021-2025 indica faptul ca dezvoltarea Invatdmantului dual, de Tnalta
calitate si relevantd, necesita investitii atat in resurse umane, in timp, cét si in tehnologie,
deci si resurse financiare, prin urmare tintele strategice pentru dezvoltarea invatdmantului
dual ar trebui sa contribuie la realizarea obiectivelor strategice mai ample, stabilite prin
politicile publice asociate educatiei, muncii, protectiei sociale, altor domenii conexe.

Obiectivele strategice sunt:

1. Asigurarea calitatii si sustenabilitatii formarii profesionale initiale in sistem dual prin

armonizare §i completare legislativa, prin monitorizare si evaluare de etapa.
% Cresterea retentiei elevilor scolarizati in invatamantul dual de la un an scolar la altul de la
75% in 2018 la o valoare anuala de 90% pana in 2025 si mentinerea la acest minim nivel
dupa 2025.

% Cresterea procentului de absolventi In invatdmantul dual care isi obtin certificatul de
calificare la o valoare de peste 90% incepand cu anul 2025, pornind de la o medie de
74,44% inregistrata in 2012-2017 (clase cu elemente de dual).

2. Asigurarea accesului egal la educatie si formare profesionala initiala de calitate, cu
accent pe identificarea si incluziunea potentialilor beneficiari, inclusiv a celor
apartindnd grupurilor vulnerabile/dezavantajate.
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¢ Cresterea ratei de realizare a planului de scolarizare in invatamantul dual de a 75% (o0
medie pe anii 2017-2019) la o valoare de 90% in 2025.

¢ Cresterea numarului de unitati de invatdmant de tip scoala profesionala speciala in care se
organizeaza clase de tip dual*.

+» Cresterea numarului de elevi proveniti din mediile defavorizate, apartindnd grupurilor
vulnerabile scolarizati in Invatamantul dual.

3. Dezvoltarea invatamantului dual atat din punct de vedere transversal prin cresterea
numarului de domenii, de calificari si a numarului de absolventi, cat si longitudinal prin
adaptarea cadrului legislativ pentru calificarile de nivel 4 si 5, precum si la nivel
universitar.

% Completarea cadrului metodologic in vederea implementarii invatamantului dual
pentru calificdri profesionale de nivel 4 pentru anul de scolarizare 2024-2025,
respectiv de nivel 5 pana in 2026.

% Indeplinirea in totalitate a cerintelor venite din piata fortei de munca privind

includerea in ofertda a solicitarilor, actualizarea calificarilor, respectiv

autorizarea/acreditarea pe noi calificari.

4. Elaborarea si derularea de proiecte si programe care sa fundamenteze deciziile cu
privire la organizarea §i dezvoltarea formarii profesionale initiale in sistem dual.

% Actualizarea si armonizarea legislatiei in domeniu ca raspuns prompt al

contextelor socio-economice.
5. Cooperarea nationala, regionala §i internationala, prin parteneriate si proiecte prin
asigurarea unui cadru de dezvoltare necesar formarii profesionale initiale in sistem
dual si facilitarea relationarii directe cu sisteme similare din alte tari.

% Consolidarea pozitiei Autoritatii la nivel national si international ca principal

organism de dezvoltare si organizare a invatamantului dual.
Declararea invatamantului dual ca obiectiv de tara.
Cresterea anuald a numadrului de unitdti de invatdmant in sistem dual cu

personalitate juridica.

X/
X4

L)

X/
X4

L)

6. Dezvoltarea institutionala in vederea atingerii obiectivelor nationale in domeniul
formarii profesionale initiale in sistem dual
“» Acoperirea nationala a problematicii invatdmantului dual printr-o functionare
eficientd a birourilor regionale
¢ Abordarea procedurald a tuturor activitatilor si la toate nivelurile Invatamantului
dual.
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Contextul regional

in Planul Regional de Actiune pentru invitimant (PRAI) al Regiunii de Dezvoltare Sud — Muntenia, 2016-2025 sunt
stabilite urmatoarele prioritati:
Prioritatea 1 — Dezvoltarea durabila a infrastructurii locale si regionale
Prioritatea 2 — Dezvoltarea urbana durabila

Prioritatea 3 — Cresterea competitivitatii economiei regionale pe termen lung
Prioritatea 4 — Protectia mediului si cresterea eficientei economice
Prioritatea 5 — Sustinerea educatiei si ocuparii fortei de munca

OBIECTIVUL STRATEGIC GENERAL

Dezvoltarea capitalului uman din regiunea Sud Muntenia prin cresterea accesului si a participarii la educatie si instruire pe
tot parcursul vietii si stimularea ocuparii fortei de munca

Masuri:

1. Dezvoltarea si modernizare infrastructurii educationale si de cercetare

Scopul acestei masuri este de a imbunatati calitatea infrastructurii educationale si de cercetare prin dotarea si modernizarea
scolilor, a gradinitelor, a campusurilor scolare, precum si a centrelor pentru formare profesionala si a centrelor si institutiilor de
cercetare, in vederea asigurarii unui proces educational de calitate care sa corespunda standardelor europene si a cresterii participarii
populatiei scolare si a adultilor la procesul educational.

2. Dezvoltarea capacitdtii institutionale a sistemului educational, de cercetare si de formare continud

3. Corelarea programelor educationale cu cerintele pietei muncii

4. Sprijinirea adaptabilitatii fortei de munca si promovarea antreprenoriatului
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Prioritati orizontale
1. Economie regionala competitiva bazata pe inovare
2. Stimularea transferului tehnologic si stiintific
3. Dezvoltarea si mentinerea in regiune a capitalului uman inalt specializat
In scopul atingerii obiectivelor propuse au fost elaborate, la nivelul fiecarui judet, Strategii de Dezvoltare socio-economica.
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PRIORITATEA 1: ARMONIZAREA SISTEMULUI IPT CU PIATA MUNCII

Obiectiv:

Corelarea ofertei scolilor IPT din judet cu nevoile de calificare, in conditiile de calitate a procesului de educatie si formare profesionala, in scopul facilitarii tranzitiei
de la scoala la viata activa si continudrii invatarii pe tot parcursul intregii vieti.

Tinte: 1. Reducerea ratei somajului in randul tinerilor din grupa 15-24 ani cu 50% la nivel local, pana in 2025

2. Asigurarea continuarii studiilor, dupa invatamantul obligatoriu, pentru cel putin 85% din populatia de varsti scolari a judetului cuprinsi in

invatimantul IPT

Actiuni pentru atingerea | Rezultate asteptate Termen Responsabilitati Surse de finantare
obiectivului:
Baze de date privind absolventii IPT | 2025 AJOFM Proiecte POS DRU,
1. Monitorizarea insertiei pe piata | ale ISJ si AJOFM compatibilitate 1SJ Buget national, Resurse atrase,
muncii a tinerilor absolventi de Programe  cofinantate  din
invatamant secundar si superior fonduri U.E.
PLAI actualizat Anual CLDPS, ISJ
2. Actualizarea anuald a PLAI pe baza
informatiilor privind cerintele pietei
muncii
PAS actualizat Anual ISJ, CLDPS
3. Actualizarea anuald a PAS in
concordantd cu recomandarile din
PRALI si PLAI pentru toate scolile IPT
din judet
Plan de scolarizare adaptat nevoilor | Anual Scoli IPT, CLDPS
4.  Proiectarea  planurilor  de | pietei muncii
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scolarizare ale scolilor IPT din judet
ludnd 1n considerare concluziile si
recomandarile din PRAI/PLAI

5. a. Dezvoltarea de noi calificari si
competente inclusiv pentru agricultura
montand pentru nivelele de calificare
3 si 4, conform recomandarilor
PRAI/PLAI

b. Consultarea agentilor economci
privind necesarul de formare prin
invatdmant profesional

Plan de scolarizare adaptat nevoilor
pietei muncii

Anual

Scoli IPT, CLDPS

6. Dezvoltarea unor retele tematice la
nivel judetean pe problematica
specifica scolilor IPT:

- elaborarea, implementarea,
monitorizarea si evaluarea CDL;

- dezvoltarea si implementarea
metodei interactive de invatare ,,Firma
de exercitiu” la toate profilurile;

- elaborarea §i  implementarea
procedurilor de asigurare a calitatii;

- furnizare de programe FPC .

Retele scolare tematice la nivel local

2025

Consiliul Judetean
1SJ
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PRIORITATEA 2: ASIGURAREA DE SANSE EGALE PRIN SISTEMUL IPT PRIVIND ACCESUL LA EDUCATIE AL TINERILOR

DIN JUDET.

Obiectiv:

Cresterea adaptarii scolare, medierea succesului si integrarea profesionald a tuturor elevilor, indiferent de nevoile lor, prin asigurarea accesului la

educatie.

Tinta: Prevenirea si reducerea parasirii timpurii a scolii cu 50% pana in anul 2025.

Actiuni pentru atingerea | Rezultat masurabil Termen Responsabilitati Surse de finantare
obiectivului:
Rata de tranzitie Anual CJAPP
1. Dezvoltarea de programe pentru | Rata abandonului scolar ISJ, scoli IPT
mentinerea elevilor in educatie si
prevenirea parasirii timpurii a
scolii;
Rata de scolarizare pentru populatia | 2025 ISJ
2. Dezvoltarea unor pachete | care provine din grupuri CLDPS
integrate pentru cresterea | vulnerabile.

participarii la invatamantul IPT a
persoanelor care provin din
grupuri vulnerabile (populatia din
zonele rurale, minoritdti etnice,
elevi cu CES): ,scoala dupa
scoala”, Invdtarea asistatd si
educatia remediala, ,,educatia de a
doua sansa” , programe de sprijin
material
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3. Asigurarea conditiilor materiale
de acces la educatie pentru
persoana cu handicap locomotor.

Nr. scoli IPT in care existd conditii
de acces pentru persoanele cu
handicap locomotor

2025

CLDPS

Consiliul judetean
Consilii locale, 1SJ

PRIORITATEA 3: DEZVOLTAREA BAZEI DIDACTICO-MATERIALE A SCOLILOR IPT DIN JUDET IN PARTENERIAT CU

ALTE ORGANIZATII

Obiectiv:

Reabilitarea si dotarea cu echipamente didactice a scolilor IPT din judet in concordanta cu cerintele domeniilor de pregatire profesionala.

Tinta: 1. Reabilitarea a 60% din numarul scolilor IPT ale regiunii, pana in 2025.

2. Toate scolile IPT sa aiba dotare minimala conform domeniilor de calificare si 50% dintre acestea sa aiba dotare in concordanti cu
evolutiile tehnologice ale domeniilor de pregitire.

Actiuni pentru atingerea | Rezultat masurabil Termen Responsabilitati Surse de finantare
obiectivului:
1. Igienizarea scolilor IPT si | Radiografie a starii infrastructurii | Anual Consilii locale, Consiliul | Proiecte  din  fonduri
asigurarea conditiilor pentru ca | IPT din judet Judetean, Scoli IPT, ISJ guvernamentale, Proiecte
acestea sa primeasca autorizatie de FSE, POR, FEDR
functionare.
2. Elaborarea proiectelor de | Liste de echipamente didactice pe | Anual
reabilitare unitdti scolare si  domenii de

calificare
3. Dotare cu echipamente didactice | Proiecte de reabilitare a scolilor Anual
a scolilor IPT din judet
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PRIORITATEA 4: EFICIENTIZAREA RELATIILOR PARTENERIALE EXISTENTE SI DEZVOLTAREA DE NOI PARTENERIATE

PENTRU IPT

Obiectiv:

Dezvoltarea parteneriatului social activ pentru formarea profesionald, in scopul planificarii strategice a IPT la nivel judetean.

Tinta: Cel putin un parteneriat pentru formarea profesionala in fiecare scoala IPT pentru fiecare domeniu de pregitire.

Actiuni pentru atingerea | Rezultat masurabil Termen Responsabilitati Surse de finantare
obiectivului:
Nr. de parteneriate Anual Buget national, Resurse
1. Dezvoltarea de parteneriate intre atrase, Programe
scolile  IPT, universitati  si cofinantate din fonduri
intreprinderi pentru organizarea, U.E.
implementarea, monitorizarea si
evaluarea stagiilor de pregatire
practica a elevilor (studentilor).
Nr. de scoli autorizate 2025 Scoli IPT
2. Autorizarea scolilor IPT ca I1SJ
furnizori de formare profesionalad
continud si furnizarea de programe
de FPC.
Actiuni de orientare si consiliere | 2025 Scoli IPT
3. Eficientizarea parteneriatelor | profesionala a elevilor ISJ
prin implicarea partenerilor sociali | Nr. de contracte de angajare a CLDPS
in actiunile privind integrarea pe | absolventilor AJ.O.F.M.
piata muncii a absolventilor IPT. Nr. de burse scolare acordate de
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agentii economici

Nr. parteneriate active Anual Scoli IPT
4. Monitorizarea parteneriatului
social la nivelul scolilor IPT prin
actualizarea anuald a  hartii
parteneriatului

PRIORITATEA 5: DEZVOLTAREA SISTEMULUI IPT PRIN ATRAGEREA DE SPECIALISTI SI FORMAREA CONTINUA A
RESURSELOR UMANE DIN SCOLILE IPT ALE JUDETEAN

Obiectiv:
Asigurarea accesului la formare profesionald continud a cadrelor didactice din IPT

I Tinta: Participarea cadrelor didactice din IPT la cel putin un curs de formare profesionala continua, pana in 2021.

Actiuni pentru atingerea | Rezultat masurabil Termen Responsabilitati Surse de finantare
obiectivului:

Baza de date privind necesarul de | Anual ISJ Proiecte POS DRU
1. Identificarea nevoilor de | formare profesionald  continua Scoli IPT

formare profesionald a resurselor | pentru cadrele didactice din IPT
umane din scolile IPT si asigurarea | Nr. de cadre didactice participante
accesului acestora la programe de | la programe de formare
formare profesionala continua. profesionald continua

Nr. de specialisti atrasi Anual ISJ
2. Atragerea specialistilor agentilor CLDPS
economici in invatamantul IPT.
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Numarului de elevi clasa a IX-a zi, pentru liceu si invitamantul profesional, pe profile cuprins in plan de scolarizare

al judetului Calarasi

PAS 2023-2028

Profil 2020-2021 2021-2022 | 2022 -2023 | 2023-2024
Total 1253 934 1003 576
Tehnic 453 405 363 144
Servicii 564 321 471 336
Resurse naturale si protectia mediului 236 208 169 96

Numarul de elevi inscrisi in clasa a [X-a liceu tehnologic, pe profile.
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PARTEA all-a

ANALIZA NEVOILOR
2.1. Analiza nevoilor - mediul extern
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PLAI cuprinde o analiza a mediului demografic si economic, a pietei muncii si a ofertei scolilor IPT, analiza in urma careia au
fost formulate concluzii si recomandari structurate astfel:

e Demografia

La 1 ianuarie 2021, populatia judetului Calarasi era de 303288 de persoane, reprezentand 1,37% din populatia Romaniei
(22089211 locuitori).

Conform datelor oferite de Institutul National de Statistica, populatia Romaniei inregistreaza o scddere semnificativa, de la
22221895 locuitori in 2018 la 22089211 locuitori in 2021 ( cu 132684 locuitori mai putin, 0,59%). in acelasi timp si populatia cu
domiciliul inregistrat in judetul Calarasi a inregistrat o scddere continud in ultimii 3 ani, de la 312859 locuitori in 2018, la 303288

locuitori in 2021 (9571 locuitori, 3,05%).

Structura populatiei pe medii de rezidenta, la 1 ianuarie 2021, indica faptul cd cea mai mare parte a populatiei din judet este
concentratd Tn mediul rural. Astfel, din totalul populatiei de 303288 de persoane, 39,89% (120994 ) locuiesc in mediul urban si
60,11% (182294) in mediul rural.

Scaderea populatiei se observa in ultimii 3 ani si in cazul populatiei rezidente, indicator care include toate persoanele
indiferent de cetdtenie, care au locuit in judet, cel putin In ultimele 12 luni, acest indicator fiind cel utilizat in realizarea de comparatii
internationale, conform regulamentelor europene. Populatia rezidenta a judetului Célarasi era la 1 ianuarie 2021 de 277483 locuitori,

in scadere cu 3,67% fata de acum 3 ani, populatia inregistrand o scddere medie anuald de 1,23%

Se constatd, astfel, scaderea cu 5,83% a populatiei cu varsta cuprinsa intre 0 si 14 ani in perioada 2018 — 2021, o scadere mai

semnificativa (de 10,16%) remarcandu-se in cazul populatiei cu varsta cuprinsa intre 15 — 29 ani. In aceeasi perioada, populatia cu
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varsta cuprinsd intre 30 - 44 ani a inregistrat o scadere de 3,19% in judetul Calarasi, in timp ce populatia cu varsta de peste 60 ani a

crescut cu 1,79%.

Pe fondul unei scaderi generale a populatiei judetului, procesul de imbatranire demografica se nuanteaza prin cresterea procentului

persoanelor varstnice, in conditiile n care populatia tanara a scazut in intervalul de referinta 2018-2021.
Structura populatiei pe varsta
Structura populatiei pe varsta

0-14 ani; 45940;
15%

23766;8%

60-74;47707,
16%

15-29;51319;
17%

30-44; 67964,
22%

Analiza situatiei economice la nivel de judet
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Nivelul Produsului intern brut (PIB), national/regiune/judet

Produsul intern brut realizat in anul 2018, in judetul Calarasi, a fost de 7532,5 milioane lei (RON) preturi curente, reprezentand
0,8% din produsul intern brut realizat pe tara si 6,7% din PIB-ul realizat la nivelul Regiunii Sud Muntenia.

In anul 2018, structura valorii adaugate brute regional (VABR) pe categorii de resurse s-a caracterizat prin urmatoarele aspecte:

- serviciile au avut o contributie la crearea VABR de 51,2% din total;

- activitatile din sectorul secundar (industrie si constructii) au contribuit in proportie de 41,4% la crearea VABR,;

- In ceea ce priveste agricultura, caracterul sezonier precum si conditiile meteorologice au avut o influentd ambivalenta. Ponderea
ramurii agricultura, silvicultura si pescuit la crearea VABR, in anul 2018, a fost de 7,4%.

Dacd in perioada 2014 — 2018, PIB-ul national a avut o crestere de 35%, cel regional de 30,48%, PIB-ul generat al judetul Calarasi
a cunoscut o crestere de numai 19,05% (7.629,8 milioane lei Tn 2017 si 0 mica scadere de 1,27% in anul 2018 la nivel de judet.

Evolutia PIB-ului regional si judetean (milioane lei) in perioada 2014-2018
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PIB 2014-2018

112180

100918
93656

86622

Sursa:

Prelucrare date

Valoarea PIB pe locuitor, in judetul Calarasi, in 2018 a fost de 26.260,5 lei/loc, inregistrand o crestere de 38,90% fata de 2014.
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e Piata muncii

3.1.2. Evolutia mediului de afaceri in perioada 2014-2018

Mediul de afaceri al judetului Calarasi a inregistrat o crestere de 13,73% din punct de vedere al numarului de intreprinderi
active?. In perioada 2014 — 2018, indicatorul atinge valoarea de 4.970 societiti inregistrate la nivelul anului 2018.

Figura 12 Intreprinderi active in jud Calarasi 2014-2018
Intreprinderi active

2014-2018
Judetul Calarasi

NUMAR INTREPRINDERI
2014 m2015 m2016 =2017 m2018
Acelasi ritm de crestere s-a inregistrat si la nivel national (13,62% in perioada 2014-2018), insa la nivel regional, cresterea a fost usor

mai acceleratd 1n perioada analizatd (15,52%), fiind active 63.262 societati comerciale in anul 2018, ceea ce denotd nu doar tendinta
de dezvoltare economica a tarii, ci $i un mediu de afaceri in crestere la nivelul regiunii Sud Muntenia si in judetul Calarasi.

2 [ntreprinderea activd este entitatea care, din punct de vedere economic este activi (in perioada de observare), respectiv realizeazd bunuri sau servicii,
inregistreaza cheltuieli si intocmeste bilant contabil.
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In ceea ce priveste evolutia in perioada 2014-2018 a numarului intreprinderilor active pe ramuri ale economiei nationale, la
nivelul judetului Calarasi se observa o crestere semnificativa in domeniul “Activitatilor de spectacole, culturale si recreative”
(123,08%) precum si in domeniul "Intermedierilor financiare si asigurari” (63,33%).

La polul opus, cea mai redusa crestere in perioada 2014-2018 a numarului intreprinderilor active s-a inregistrat In domeniul
»Comertului cu ridicata si cu amdnuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor” de doar 3,18%. In “Industria extractiva”,
numarul de intreprinderi active nu s-a modifica in perioada analizatd, iar in “Distributia apei, salubritate, gestionarea deseurilor,
activitati de decontaminare”, acesta a scazut cu 13,16%.

Tabelul 9- Evolutia numarului intreprinderilor active pe sectoare ale economiei, in perioada 2014-2018

A Agricultura, silvicultura si pescuit 507 533 545 576 578
B Industria extractive 4 4 4 5 4
C Industria prelucritoare 343 366 376 375 401
D Productia si furnizarea de energie electricad si termica, gaze, apa calda si aer 5 5 6 6 7
conditionat

E Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare 38 39 39 36 33
F Constructii 358 383 382 399 411
G Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor 1.952 1937 1.933 1945 2.014
H Transport si depozitare 294 301 309 334 362
I Hoteluri si restaurant 158 166 161 161 173
J Informatii si comunicatii 90 105 109 106 125
K Intermedieri financiare si asigurari 30 33 36 42 49
L Tranzactii imobiliare 46 o1 57 67 71
M Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 288 311 321 329 360
N Activitati de servicii administrative si activitati de servicii support 100 102 107 115 126
P invitimant 22 24 24 29 34
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Q Sanatate si asistenta social 54 61 67 70 81
R Activititi de spectacole, culturale si recreative 26 37 49 56 58
S Alte activitati de servicii 55 53 51 71 83

Sursa: Date INS (INT1010)

Totodata structura Intreprinderilor este predominatd de IMM-uri, in special de microintreprinderi, depasind 89% din total atat
la nivel national, cat si la nivel regional si judetean.

IMPLICATIILE PENTRU iNVATAMANTUL PROFESONAL SI TEHNIC

Anii care au urmat integrarii Romaniei in Uniunea Europeana, dar si faptul ca tarile dezvoltate ale UE au iesit mai rapid din
recesiune, a condus la migrarea in continuare de fortd de munca spre tarile UE.

Pe plan local, pe langa scaderea cererilor (datorata crizei economice), a adevaratd amenintare pe piata muncii o constituie
deficitul de competente la nivelul candidatilor astfel incat putem vorbi de aparitia unui dezechilibru intre cerere si oferta de forta de
munca calificata.

Ca urmare, planurile de scolarizare trebuie sd reflecte, prin structura ofertei - proportional cu nevoile pietei muncii -
diversitatea activitatilor industriale, ponderea din ce in ce mai crescuta a serviciilor, relansarea proiectelor in domeniul constructiilor/
infrastructurii si nevoile de dezvoltare a agriculturii.

Calificari si curriculum. Adaptarile structurale din economie presupun competente adecvate si 0 mobilitate ocupationala
sporita (inclusiv intersectoriald) a fortei de muncd. Este necesard o permanentd adaptare a ofertei educationale la cerintele pietei
muncii prin:

- aplicarea riguroasa a standardelor de pregatire profesionala;
- adaptarea prin curriculum in dezvoltare locala (CDL).

Dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii reclamd din partea invatamantului profesional si tehnic un raspuns adecvat la

nevoile specifice IMM, de adaptabilitate crescuta a fortei de munca la sarcini de lucru diverse, prin:
- Asigurarea pregatirii de baza pe competente tehnice generale solide;
- Consolidarea pregatirii profesionale, indiferent de calificare, cu dezvoltarea de abilitati si competente specifice economiei de
piata (competente antreprenoriale, tehnici de vanzare, marketing, etc.);
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- Promovarea invatarii pe parcursul intregii vieti;
Ca raspuns la schimbarile tehnologice si organizationale induse de investitiile straine si cerintele de competitivitate,
trebuie tinut cont de:
- Cresterea permanenta nivelului de calificare al absolventilor IPT;
- Importanta competentelor cheie
- Formarea unor competente adecvate pentru: noile tehnologii, calitate, design, marketing, tehnici de vanzare;
- Cunoasterea limbilor straine
- Colaborarea intre scoli pentru calificarile care presupun competente combinate, de exemplu: tehnice si protectia mediului,
tehnice si comerciale/economice, tehnice - artistice — IT (design, grafica, publicitate, design pagini web) etc.
- Formarea continua a profesorilor;

Ca raspuns la cerintele de mediu si a celor legate de sanatate si securitate ocupationala (sandtatea si securitatea muncii) pe
baza standardelor UE, legislatia de mediu ce cea de sanatate si securitate in munca au fost actualizate si armonizate cu legislatia
specifica din celelalte state ale UE.

Ca urmare, unitatile economice din judetul Calarasi, au investit si investesc in continuare in instruire si activitati specifice in
aceste domenii, iar invatamantul tehnic si profesional va trebui sa isi actualizeze oferta educationala prin:

- Calitate in pregatirea pentru calificarile specializate pentru ecologie si protectia mediului pe baza standardelor de mediu ale
UE;

- Dezvoltarea unor competente de mediu ca parte din pregatirea tehnicd generald, indiferent de specialitate;

- Instruire specifica de baza In domeniul sandtatii si securitdtii ocupationale (sdndtatea si securitatea muncii) corespunzator
domeniilor de pregatire.

Crearea unui sistem de invatamant tehnic si formare profesionald modern, capabil sa contribuie la dezvoltarea continud a
competentelor tinerilor si adultilor (abordarea bazata pe invatare pe tot parcursul vietii) inseamnad imbunatatirea guvernantei acestui
sistem, a calitatii invatamantului si invatarii si dezvoltarea unui sistem financiar mai durabil. Alte reforme includ pregatirea unei liste
de calificari si standarde, dezvoltarea capacitdfilor si competentelor cadrelor didactice si ale formatorilor, incurajarea implicarii
partenerilor sociali si a comunitatilor locale in realizarea obiectivelor Tn materie de invatamant tehnic si formare profesionald si
crearea de conditii egale pentru toti.
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O sansa pentru elevii care aleg invatamantul tehnic si profesional o constituie forma ,,duald”. Aceasta ii permite tanarului, care
a Tmplinit 16 ani, sa incheie contracte de munca cu un agent economic §i sa urmeze, in acelasi timp, si forma de invatamant aleasa.

Din pacate, la nivelul Judetului Calarasi, nu sunt multi operatori economici interesati sa incheie parteneriate cu scolile, in
vederea dezvoltarii formei de Invatamant profesional dual.
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PARTEA a lll-a

Prezentat spre discutare si aprobare in sedinta Consiliului Profesoral al Liceului Tehnologic Nr 1, Borcea din data de 24.10.2025
Aprobat in sedinta Consiliului de administratie al Liceului Tehnologic Nr. 1 Borcea din data de 12.11.2025

PLANUL OPERATIONAL PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026

Din punct de vedere legislativ si organizatoric, invatamantul preuniversitar din Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea este reglementat prin
urmatoarele documente:

Legea 198/2023, Legea Educatiei;

Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.75/12.07.2005 privind asiQurarea calitatii educatiei
Ordonanta de urgenta nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

Ordinul nr.5132/10/09/2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte;

Ordinele, notele, notificarile si precizarile M.E.N;

Obiectivele Strategiei Europa 2020, capitolul 1V. Educatie;

Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

Regulamentul de Organizare si Functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,

ORDIN Nr. 5565 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate
de unitatile de Tnvatdmant preuniversitar

Raport privind starea si calitatea invatamantului in anul scolar 2024-2025

Tintele strategice pentru dezvoltarea institutionala a scolii noastre in perioada urmatorilor ani reprezintd solutii propuse pentru rezolvarea
optima a problemelor prioritare identificate pe baza analizelor SWOT. Pentru clarificarea conceptuald si metodicd, sunt prezentate In continuare
elementele de baza ale problemelor considerate prioritare la aceastd data si tintele strategice asociate. Formularea problemelor porneste de la
sinteza contextului favorabil (punctele tari si oportunitdtile domeniului) si evidentiazd potentialul impact al punctelor slabe si
amenintarilor asupra ducerii la indeplinire a misiunii asumate.

Probleme identificate:
Societate si sistem educational in continua schimbare.
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Motivarea si adaptarea personalului scolii.
Formalism in metodele si tehnicile de predare-invatare-evaluare.
Coerenta si prioritatile relatiilor de parteneriat §i a proiectelor de cooperare europeand.
La nivel strategic, caracterul problemelor care stau la baza formularii tintelor si complexitatea relatiilor dintre domeniile
functionale determind o abordare prin actiuni complementare in cadrul celor patru optiuni strategice de baza.

Domenii functionale
Curriculum
1. Adaptarea curriculum-ului scolar la nevoile de dezvoltare personald ale elevilor si la cerintele de pe piata muncii din Romania si din tarile
Uniunii Europene;
2. Utilizarea celor mai performante soft-uri educationale in concordanta cu strategiile didactice stabilite la nivelul comisiilor metodice;
3. Conceperea si aplicarea unor indicatori obiectivi de apreciere a activitatii didactice a elevilor, personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic;
4. Crearea si utilizarea unei baze de date complexe si complete in fiecare compartiment de activitate din scoala;
5. Perfectionarea mecanismelor de comunicare cu parintii si de implicare a acestora 1n activitatile educative scolare si extrascolare;
6. Diversificarea si perfectionarea ofertei educationale a scolii menitd sd creasca performanta scolara a elevilor.
Resursa umana
1. Perfectionarea cadrelor didactice si a celorlalte categorii de personal pentru promovarea unei didactici moderne, centrata pe dezvoltarea
de competente;
2. Promovarea si incurajarea muncii in echipa;
3. Utilizarea calculatorului in activitatea didactica din scoald de catre toti sefii de catedre sau responsabili ai comisiilor metodice;
4. Participarea la cursuri de inifiere in managementul calitatii;
5. Cunoasterea de catre toate cadrele didactice a sistemului de evaluare externa.

Resurse materiale
1. Dezvoltarea bazei materiale din fiecare sald de clasa, cu sprijinul Primariei Comunei Borcea;

2. Participarea la proiecte finantate din fonduri europene care implicd dotari materiale pentru formarea profesionala;

37



LICEUL TEHNOLOGIC NR 1 BORCEA, JUD CALARASI
PAS 2023-2028

3. Completarea cabinetului de informatica cu laptopuri noi si alte materiale informatice.

Dezvoltare organizationala si relatii comunitare

1. Participarea la programe de finantare vizand innoirea dotarii tehnice a scolii si adaptarea ofertei la cerintele pietei muncii;

2. Diversificarea si extinderea relatiilor cu parteneri educationali locali, nationali, internationali;

3. Aplicarea si promovarea unui sistem de evaluare in colaborare cu partenerii educationali locali;

4. Utilizarea bazei materiale a Liceului Tehnologic Nr 1 Borcea pentru activitati educative in colaborare cu Consiliul local si Primaria Comunei
Borcea.
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PRIORITATEA 1: ARMONIZAREA SISTEMULUI iPT CU PIATA MUNCII

Obiectiv: Corelarea ofertei Liceului Tehnologic Nr. 1 Borcea cu nevoile de calificare, in conditiile de calitate a procesului de
educatie si formare profesionali, in scopul facilitarii tranzitiei de la scoala la viata activa si continuarii invatarii pe parcursul

intregii vieti.

Tinte:

» Reducerea ratei somajului in randul tinerilor din grupa 15-24 ani cu 50% la nivel local, pana in 2026.
» Asigurarea continuarii studiilor, dupa invatamantul obligatoriu, pentru cel putin 85% din populatia de varsta scolara a judetului
cuprinsa in invatamantul IPT.

Context: Din analiza efectuata la nivel local se constatd existenta unor dezechilibre intre cererea de calificare si oferta educationala
ceea ce determina un grad redus de integrare profesionald a absolventilor. Parteneriatele dezvoltate in ultimul an au condus la
fundamentarea cifrelor de scolarizare si adaptarea ofertei scolare la cerintele pietei.

Actiuni pentru atingerea Rezultate asteptate | Termen Persoana/Persoanele Parteneri Sursa de finantare
obiectivelor responsabile
1. Chestionarea agentilor | Numar de Noiembrie Director, ISJ Bugetare si
economici privind chestionare 2025 ) _ extrabugetare  ale
cererea calificarilor relevante privind Director adjunct, CEAC unitatii
necesare pe piata cererea calificarilor ili i
muncii si prospectarea consilierul educativ
pietei. (5 agenti economici
chestionati)
Corelarea planului de | Situatii statistice cu | Noiembrie Director/Director adjunct CEAC | I1S] Bugetare s
scolarizare cu necesarul | cele mai cautate | 2025 . ) extrabugetare  ale
calificirilor pe  piata | megerii pe piata consilierul educativ unitatii
muncit. muncii  (semestrial)
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de la AJOFM
3. Elaborarea anuala a | Planul de scolarizare | Decembrie Consiliul Profesoral, Consiliul | MEN, Bugetare
planurilor de | adaptat la | 2025 de Administratie CNDIPT
§colar1i1arev PRAT I | recomandirile  din
concordanta cu S1 .
; * | PRAI PLAI
PLAI  (structurat pe i d§1I ’
domenii prioritare). pornin .e acerereé
de pe piata muncii
(corelare cerere-
ofertd).
4. Parteneriate realizate cu | 50% din elevii de | Noiembrie Director Consiliul Resurse locale
agentii economici | nivel 3 si 4 sa | 2025 . o Local,
pentru toate nivelele de | gfectueze  intruirea Responsabil catedra tehnica
calificare. . . AJOFM
practica la parteneri Consilier educative
economici. CNDIPT
5. Evaluarea  optiunilor | 90% din absolventii | Mai Consilier educativ ISJ Resurse
elevilor de clasa a VIII- | claselor a VIlI-a si _ extrabugetare
a si a celor de nivel 4. opteze pentru nivelul 2025 Profesor psihopedagog CJRAE
4. Comitetul de
parinti
6. Monitorizarea situatiei | 40% din absolventi | August Director/Director adjunct CEAC | AJOFM, Fonduri proprii
absolventilor, a|sd fie integrati pe N _ L
traseului educational si piata muncii. 75% 2025 consilierul scolar Agenti Sponsorizari
a insertiei i economici

socioprofesionale  pe
piata muncii.

din numarul total de
absolventi sa
participe la aplicarea
sondajului de opinie
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pentru definirea
traseului
educational si a
insertiei

socioprofesionale pe
piata muncii).

PRIORITATEA 2: ASIGURAREA DE SANSE EGALE PRIN SISTEMUL iPT PRIVIND ACCESUL LA EDUCATIE AL
TINERILOR DIN JUDET
Obiectiv: Cresterea adaptarii scolare, medierea succesului si integrarea profesionala a tuturor elevilor, indiferent de nevoile

lor, prin asigurarea accesului la educatie.
Tinta:
1. Prevenirea si reducerea parasirii timpurii a scolii cu 50% péna in anul 2026.

Context: Asigurarea calitatii in invatamantul profesional si tehnic, legiferata prin Ordonanta de urgenta privind asigurarea calitatii in
educatie, implica responsabilitatea scolii pentru autoevaluarea activitatii in scopul identificarii aspectelor care au nevoie de
imbunatatire.

Din analiza internd efectuata s-a constatat faptul ca strategiile de predare-invatare-evaluare folosite de cadrele didactice sunt variate,
dar insuficient adaptate stilurilor individuale de invétare, abilitdti si motivarii fiecarui elev.

Actiuni pentru Rezultate asteptate | Termenul Persoana/Persoanele Parteneri Sursa de finantare
atingerea obiectivelor responsabile
1. Lectii Proces educational | Decembrie Director ISJ Buget local
demonstrative in | de calitate si eficient | 2025 » o
cadrul 'Comisi ilor | centrat pe Consiliul de Administratie
metodice, pentru
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valorificarea in
practica a
competentelor de
predare a
cadrelor
didactice,
centrate pe
dezvoltarea de
competente
cheie, dobandite
in urma
cursurilor de

competente si pe

nevoile reale ale
elevului.

Responsabili comisii metodice

formare.
Utilizarea si Mapa cu material | Octombrie Sefii de catedra, ISJ Fonduri proprii
imbunatatirea | auxiliare actualizate | 2025 . o
auxi_liarelor pentru sprijinul Profesorii metodisti,
curriculare care e
sa sprijine act1v1ta‘g1ﬂlorv de Profesori formati Sponsorizari
implementarea | Predare-invatare. Aprilie
metodelor de
invatare centrate 2026
pe elev.
Intocmirea Recuperarea Noiembrie Director adjunct
Planurilor de decalajelor la
invatare invititurdi  pentru 2025 CEAC
personalizatd | oo ii oy dificultati
de invatare.
Diversificarea Minimum 2 lanuarie Director adjunct
ofertei programe noi
educationale prin 2026 CEAC

elaborarea
CDS/CDL

elaborate /vizate/
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aprobate annual

Responsabili comisii metodice

5. Aplicarea

metodelor
individualizate

Cresterea numarului
de cercuri care

Decembrie
2025

Director

Director adjunct

Consiliul
reprezentativ

Fonduri proprii

de 3 functioneaza in al parintilor
e invatare :

. unitatea de Sefi de arie curriculard o Sponsorizari
pentru elevii Consiliul p
capabili de invatamant cu 50% .
performantiin | fati  de  numirul Cadrele didactice elevilor
vedere‘a” existent 1in pr.ezent Agenti
pregatirii (de la 2 cercuri la 4 economici
acestora pentru Cercuri).
concursurile si
olimpiadele
scolare.

PRIORITATEA 3: DEZVOLTAREA BAZEI DIDACTICO-MATERIALE A SCOLILOR iPT DIN JUDET iIN
PARTENERIAT CU ALTE ORGANIZATII

Obiectiv: Reabilitarea si dotarea cu echipamente didactice a scolilor in concordanta cu cerintele domeniilor de pregatire
profesionala.

Tinte:

1. Reabilitarea a 60% din numirul scolilor fPT ale regiunii, pani in 2026.
2. Toate scolile fPT si aibd dotare minimali conform domeniilor de calificare si 50% dintre acestea sa aiba dotare in
concordanta cu evolutiile tehnologice ale domeniilor de pregatire.

Context: S-a constatat ca unitatea scolara are infrastructura corespunzatoare si dotare didactico-materiald medie. Pentru ca scoala sa
fie realmente un factor de progres social, ea trebuie sa tind pasul cu viata care inseamna evolutie, transformare, innoire.
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Actiuni pentru atingerea Rezultate asteptate Termenul Persoana/Persoan | Parteneri | Sursa de
obiectivelor ele responsabile finantare
1. Procurarea de Atelierele scolare vor fi dotate | Mai 2026 Director Primaria Bugetul Local
eChlpamer}te qe lucru | cu  scule, dispozitive i ] Borcea
pentru maigtrii verificatoare necesare Responsabil
instructori si elevi . A Comisia
parcurgerit  programel, In .
conform normelor de : Tehnol
. . roportie de 90% ehnologtt
securitate a muncii. | PTOPOIt .
2. Amenajarea salii de Baza sportiva. lulie 2026 Director Primaria Buget Local
sport si a bazei - Borcea
sportive a Structurii- Administrator de
Scoala Gimnaziala patrimoniu
Nr. 3, corp B
Administrator
financiar
Consiliul de
Administratie

PRIORITATEA 4: EFICIENTIZAREA RELATIILOR PARTENERIALE EXISTENTE S| DEZVOLTAREA DE NOI
PARTENERIATE PENTRU iPT

Obiectiv: Dezvoltarea parteneriatului social activ pentru formarea profesionala, in scopul planificarii strategice la nivel
judetean

Tinta: 1. Cel putin un parteneriat pentru formarea profesionali, in scopul planificiirii strategice a IPT la nivel judetean.
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Context:Cadrul partenerial cuprinde un larg spectru: unitéti scolare, societati comerciale, comitet de parinti, Consiliul local, Politie,
AJOFM, CJRAE. Principala problema este faptul ca agentii economici si parintii isi asuma un rol minor in cadrul acestui parteneriat
avand o implicare redusa in formarea profesionala a elevilor. Tinand cont de oportunitatile existente se impune o antrenare a agentilor
economici care activeaza in ramurile strategice din economia zonald, in elaborarea ofertei educationale pentru IPT. De asemenea, se
impune imbunatatirea colaborarii cu comitetul de parinti si autoritatile locale.

Actiuni pentru atingerea Rezultate asteptate Termen Persoana/ Parteneri Sursa de
obiectivelor persoanele finantare
responsabile
1. Infiintarea si|O retea de minim 5 | Mai2026 Director Consiliul Fonduri proprii
dezvoltarea unei | parteneri sociali - local si sponsorizari
retele de parteneriat dirigintii
educational la nivel Comitetul de
judetean Coordonatorul  de pirinti
programe educative
2. Antrenarea agentilor | CDL-urile din  oferta | Februarie 2026 | Comisia pentru | Consiliul
economici in | scolara curriculum local
realizarea /
actualizarea CDL Comisia Tehnologii | Comitetul de
parinti
Agenti
economici

PRIORITATEA 5: DEZVOLTAREA SISTEMULUI iPT PRIN ATRAGEREA DE SPECIALISTI SI FORMAREA
CONTINUA A RESURSELOR UMANE DIN SCOLILE iPT ALE JUDETULUI

Obiectiv: Asigurarea accesului la formare profesionali continui a cadrelor didactice din fPT
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Tinta: Participarea cadrelor didactice din iPT la cel putin un curs de formare profesionali continui, pani in 2025.

Context: Asigurarea calitatii in invatamant implica responsabilitatea scolii pentru autoevaluarea activitatii in scopul identificarii
aspectelor care au nevoie de imbunatatire

Din analiza interna efectuata s-a constatat faptul ca strategiile de predare-invatare-evaluare folosite de cadrele didactice sunt variate,
dar insuficient adaptate stilurilor individuale de invatare, abilitatilor si motivatiilor fiecarui elev

Actiuni pentru Rezultate asteptate Termen Persoana/ Parteneri Cost Sursa de
atingerea obiectivelor (masurabile) persoanele (RON) finantare
(ce anume trebuie sa responsabile

se intample?)

1.Diseminarea Proces verbal al | Octombrie 2025 Director Formatori CCD
informatiei privind | Consiliul profesoral
asigurarea calitatii In
educatie.  Realizarea
planului  operational

Director adjunct ISJ
Planul  operational

privind  asigurarea Responsabil CEAC

privind  asigurarea | c2litatil Sefii comisiilor

calititii in educatie metodice

2.Stagii de formare | Consilierul  scolar 2025-2026 Consilierul scolar CJRAE 1000 Fonduri
pentru consilierul | are dezvoltate bugetare
scolar pentru | competentele de CCD

dezvoltarea orientare scolara si

competentelor de | vocationala a

orientare  scolara si | elevilor

vocationala
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3.Aplicare de | 30 de cadre didactice | Octombrie 2025 Comisia CEAC CJRAE 30 Buget local
chestionare  cadrelor | (titular) chestionate )
didactice pentru Martie 2026
identificarea nevoilor
de dezvoltare
profesionala
4.Cursuri de formare | 90% din personalul 2025-2026 Comisia de CCD Finantare
privind aplicarea | didactic participa la perfectionare a personala
curriculumului a | cursurile de formare cadrelor didactice
metodelor de Invatare CCD
centratd pe elev si a ]
metodelor alternative 500_/0 d'rf persc?n.alul
de evaluare, cursuri de d|dacE|c auxn.|ar
management urmea.zla a ﬁn:dhzeze
studii superioare
5.Adaptarea stilului de 50% din cadrele Conform Responsabilii ISJ 1000 Buget local
predare la didactice aplica planificarilor comisiilor metodice
particularitatile si metode active de o
nevoile de invatare si invatare Comisia CEAC
comunicare specifice
grupurilor de elevi
6.Participarea Managerii participa 2025-2026 Director CJ 750 Buget local

managerilor la
conferinta
Administrarea
institugiilor publice din
Romdnia

la conferinta

Director adjunct
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Modalitati de evaluare:

Analize punctuale la nivelul fiecarei catedre/comisii metodice;

Planuri de masuri de ameliorare a situatiilor neconforme cu numarul asistentelor la ore;
Aplicarea si respectarea prevederilor legale cu privire la evaluarea si notarea elevilor;
Situatii statistice/transe de medii si promovabilitate;

Documente de analiza punctuala la nivelul fiecarei comisii metodice;

Procesele verbale ale sedintelor/lectoratelor cu parintii;

Raspunsurile din chestionarele de satisfactie aplicate in acest an scolar;

Diminuarea factorilor de risc;

Rapoartele de monitorizare si evaluare a programelor,

Documente contabile;

Rapoarte financiare.
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3.3. PLANUL DE DEZVOLTARE PROFESIONALA A PERSONALULUI

Masuri de sprijin pentru a facilita interventia cadrelor didactice in anul scolar 2025-2026 si pentru a remedia lacunele create
de incheierea anului scolar 2024-2025.

La sfarsitul anului scolar 2024-2025, CNDIPT a elaborat documentul Repere metodologice pentru consolidarea achizitiilor
anului scolar 2025-2026 pentru invatdmantul profesional si tehnic care ofera sugestii de abordare a unor continuturi din modulele de
specialitate, prezentand exemple de analiza a rezultatelor invatarii si a continuturilor a caror formare/exersare s-a realizat preponderent
in anul gcolar 2024-2025 si identificand modalitatile prin care acestea pot fi integrate in cadrul unor module din anul scolar 2025-
2026, fard a incarca activitatile de invatare propuse elevilor. Reperele metodologice, care acopera toate domeniile de pregatire
profesionald din educatia si formarea profesionald initiald din Romania, sunt accesibile la nivel national fiind publicate pe platforma
"Alege-ti drumul!" https://www.alegetidrumul.ro/noutati/repere-metodologice-pentru-consolidarea-achizitiilor anului-scolar-2024-
2025.

Pentru o oferi modele in crearea de materiale de predare-invatare-evaluare de buna calitate si a stimula creativitatea si
inovativitatea cadrelor didactice, a fost realizata o baza de date cu peste 4.000 de materiale de predare-invatare-evaluare pentru
calificdrile profesionale din invatdmantul profesional si tehnic din Romania care sa sustind procesele de predare-invatare-evaluare in

sistem online.
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VIZIUNEA
Comisia pentru perfectionare metodica si dezvoltare profesionald isi propune asigurarea unei indrumari constante, sistematice si

coerente a tuturor cadrelor didactice pentru formarea si dezvoltarea profesionald a intregului colectiv didactic de la Liceul Tehnologic Nr 1

Borcea.
MISIUNEA
Recunoasterea institutiei ca furnizor de educatie de calitate pentru tanara generatie, prin calitatea serviciilor oferite, prin sansele pe
care le creeaza beneficiarilor, de acces la surse de informare diverse, la schimburile de bune practici si la dezvoltarea personala si a carierei.
Concretizarea misiunii se face printr-un set de obiective masurabile si verificabile ce permit evaluarea si controlul performantelor,
precum si folosirea eficienta a resurselor umane si materiale, si o colaborare eficienta si rodnica intre cadrele didactice, ISJ Calarasi, CCD
Calarasi, institutii de invatdmant superior furnizoare de programe de formare continud, comunitatea locala.

OBIECTIV GENERAL

Perfectionarea continua a cadrelor didactice pentru desfagurarea unui invagamant de calitate la Liceul Tehnologic Nr 1 Borcea.
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PARTEA A IV-A
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4. CONSULTARE, MONITORIZARE SI EVALUARE
4.1 Rezumat privind modul de organizare a procesului de consultare in vederea elaborarii planului

Consultarea

e Actiuni in vederea elaborarii PAS

1. Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor.

2. Informarea partenerilor sociali 1n legatura cu procesul de elaborare a PAS.

3. Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin: chestionare aplicate elevilor, parintilor, profesorilor,
agentilor economici, autoritatilor locale, altor parteneri interesati in formarea profesionald; discutii colective
si individuale cu principalii ,,actori” implicati in formarea profesionald; interpretarea datelor statistice la
nivel regional si local. Aceste informatii au fost corelate cu prioritétile identificate la nivel regional si local
prin PRAI si PLAIL

4. Colaborarea cu celelelalte scoli IPT din Regiunea Sud-Muntenia pentru colectarea si prelucrarea
informatiilor in vederea analizei mediului extern.

5. Stabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare.

6. Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare spre consultarea personalului
scolii In cadrul consiliului profesoral si in cadrul sedintelor de catedrd, elevilor scolii in cadrul consiliului
elevilor, parintilor in cadrul intdlnirilor cu parintii si partenerilor sociali cu care scoala are relatii de
parteneriat.

7. Structurarea sugestiilor formulate Tn urma consultarilor si pe baza acestora a reformularii obiectivelor,
prioritatilor.

8. Elaborarea planurilor operationale.

e Surse de informatii

1. Documente de proiectare a activitatii scolii (portofolii ale cadrelor didactice, comisiei dirigintilor, consiliului
elevilor, consiliului reprezentativ al parintilor, parteneriatelor scolii, oferta de scolarizare).

2. Documente de analiza a activitatii scolii (rapoarte ale catedrelor, rapoarte ale CA, rapoarte ale echipei manageriale,
rapoarte ale celorlalte compartimente).

3. Documente de prezentare §i promovare a scolii.

4. PRAI Regiunea Sud-Muntenia.

5. PLAI Calarasi

6. Date statistice AJOFM Cilarasi.
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7. Chestionare, discutii, interviuri.

8. Rapoarte scrise ale ISJ si MEN intocmite in urma inspectiilor efectuate in scoala.

e Monitorizarea si evaluarea
Implementarea PAS-ului va fi realizata de catre intregul personal al scolii.
Procesul de monitorizare si evaluare va fi asigurat de echipa de elaborare a PAS prin:
- intalniri si sedinte de lucru lunare pentru informare, feed-back, actualizare;
- includerea de actiuni specifice in planurile de activitate ale consiliului de administratie, ale consiliului profesoral, ale
catedrelor;
- prezentarea de rapoarte semenstriale in cadrul consiliului profesoral si al consiliului de administratie;

- revizuire periodica si corectie.
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4.2. Organizarea activitatilor de monitorizare, evaluare si actualizarea a planului

Programul activitatii de monitorizare si evaluare

Tipul activitarii Responsabilitatea Frecventa Datele intalnirilor de
monitorizarii si monitorizarii analiza
evaluarii
Intocmirea sefurilor de date care | Director Semestrial Octombrie
54 sprijine monitorizarea fintelor :

L wHeElor | crac Martie
Monitorizarea periodicA a | Director O dati la doud Octombrie, aprilie,
mmplementinii actiunilor Tumi decembrie, febmarie, junie
individuale CEAC
Comumicarea actiunilor | Director O dati la doud Octombrnie, aprilie,
corective in lumina rezultatelor CEAC i decembrie, februarie, mnie
ob{imite
Analiza informagulor pnvind | Director Anual Inme
progresul realizat in atingerea
fintelor CEAC
Stabilirea metodologier  de | Consilml de Amual Septembne
evaluare a indicatorilor de | admimstraie  al
evaluare s a impactulw asupra | scolu
comunititii
Prezentarea generala a | Director Anual Iume
progresului realizat in atingerea
tintelor
Evaluarea  progresulmi  in | Consiliul de Anual Iume
atingerea fintelor. Actualizarea | admimistratie  al
acfiunilor din PAS in lumina | scolii

evaludrii
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ANEXA 1.
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Structura populatiei pe grupe de varsta la nivelul judetului Calarasi 2018- 2021

Ani

. 2018 2019 2020 2021
Varste si grupe de
varsta UM: Numar personae

Numar Numar Numar
Numar persoane
persoane persoane persoane

Total 312859 310152 307063 303288
0- 4 ani 14463 14535 14416 13822
5- 9 ani 16524 15754 15070 14754
10-14 ani 17798 17846 17762 17364
15-19 ani 18066 17813 17505 17339
20-24 ani 17478 17396 17309 17334
25-29 ani 21580 19617 17523 16646
30-34 ani 23015 24040 24614 23795
35-39 ani 22441 21197 20571 20457
40-44 ani 24753 25046 24450 23712
45-49 ani 28232 25779 24950 24349
50-54 ani 18945 22482 24976 27321
55-59 ani 17362 16422 15761 14922
60-64 ani 18617 18881 18617 17959
65-69 ani 16554 16857 16182 16350
70-74 ani 11696 11646 12659 13398
75-79 ani 11005 10373 10036 9303
80-84 ani 8516 8485 8440 8282
85 ani si peste 5814 5983 6222 6181

55

Sursa: Prelucrare date INS (POP105A)




48135

> NN 47248

=2

I 18785

10-1

4

80139
78866

I 45940

15-

m 2018

I 76951

34

LICEUL TEHNOLOGIC NR 1 BORCEA, JUD CALARASI
PAS 2023-2028

Evolutia structurii populatiei pe grupe de vdrsta, in perioada 2018-2021
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Tabel 5. Structura populatiei pe varsta si sexe
la 1 ianuarie 2021

Figura 5 — Piramida varstelor - judetul Calarasi, la 1
lanuarie 2021

Varsta Barbati Femei
0- 4 ani 7103 6719
5-9ani 7593 7161
10-14 ani 8937 8427
15-19 ani 8914 8425
20-24 ani 8942 8392
25-29 ani 8638 8008
30-34 ani 12356 11439
35-39 ani 10754 9703
40-44 ani 12065 11647
45-49 ani 12509 11840
50-54 ani 13999 13322
55-59 ani 7568 7354
60-64 ani 8615 9344
65-69 ani 7079 9271
70-74 ani 5426 7972
75-79 ani 3534 5769
80-84 ani 2844 5438
85 ani si

peste 2027 4154

-20000 -10000 0 10000 20000

85 ANI SI PESEE]
80-84-ANI]

el W Barbati
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ANEXA 2.
EVOLUTIA PREVIZIONATA A ABSOLVENTILOR DE CLASA A VIII -A
Judet,
Localitate 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
LOCALITATEA 65
BORCEA 56 60 | 43 33 26 | 30 | 40 | 40 | 36 | 30 | 27 | 27
Sursa ISJ
ANEXA 3.
ELEVI SCOLARIZATI iN UNITATEA DE INVATAMANT
Total, nivele de
fnvatamant, sexe,medii 2015/ | 2016/ | 2017/ | 2018/ | 2019/ | 2020/ | 2021/ 2023/
de rezidenta 2021 2022/ | 2024 | 2024/
2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2022 | 2023 2025
Total populatie scolara, 128 156 161 167 | 144 123 486 538 563 601
din care;
F 51 59 54 70 | 68 64 256 |272 |326 |362
- pe sexe
M 77 97 | 107 97 | 76 61 230 |266 |237 |239
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TOTAL 128 156 | 161 167 | 144 | 123 486 |[538 [ 563 601
- dupa mediul | URBAN - - - - |- - - - 2 48
de rezidenta al
elevilor RURAL 128 156 | 161 167 | 144 | 123 486 |538 |561 553
total liceu tehnologic ruta 103 101 109 103 | 107 64 104 98 62 92
directa, din care:
F 45 45 47 42 | 55 23 54 54 28 56
- pe sexe
M 58 56 62 61 | 52 41 50 44 34 36
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TOTAL 103 101 109 103 | 107 |64 104 |98 62 | 92
URBAN - - - |- - - 2 |48
RURAL 103 101 109 103 | 107 |64 104 |98 60 | 44

total in cl. IX si X SAM, din

care:

- pe sexe

- dupa mediul
de rezidenta al
elevilor

total in anul de

completare, din care:

- pe sexe

- dupa mediul
de rezidenta al
elevilor
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total inv.profesional 27 47 58 60 | 48 61 46 80 65 | 37
F 6 12 12 15| 16 27 23 47 31|19
- pe sexe

M 21 35 46 35|32 34 23 33 34 |18
TOTAL 27 47 58 60 | 48 61 46 80 65 | 37

- dupa mediul | URBAN - - - - - - - _

de rezidenta al

elevilor RURAL 27 47 58 60 | 48 61 46 80 65 | 37

total in invatamantul
postliceal si de maistri,

din care:

- pe sexe

- dupa mediul
de rezidenta al
elevilor
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ANEXA 4.

CAUZELE PIERDERILOR iINREGISTRATE PE RUTA DE PROFESIONALIZARE PROGRESIVA LA
SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2024-2025

Total
pierderi* Pierderi pe
(nr. Cauze cauze (nr.
elevi) elevi)

Criteriul

abandon scolar

Repetentie -

TOTAL PIERDERI IN SAM transfer in alta unitate de

invatamant -

(alte situatii)**plecati strainatate -

continua studiile in alta unitate de
invatamant -

TOTAL PIERDERI LA Angajati _
TRECEREA iN ANUL DE

COMPLETARE inscrisi in somaj -

acasa™™* -

alte situatii** -

abandon scolar -

Repetentie -
TOTAL PIERDERI IN ANUL

DE COMPLETARE transfer in alta unitate de
invatamant -

alte situatii**RETRASI -

continua studiile in alta unitate de
invatamant -

Angajati -
TOTAL PIERDERI LA

TRECEREA iN CLASA A XlI-a inserist ih soma ;

acasa*** 3

alte situatii**"PLECATI IN
STRAINATATE -
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CAUZELE PIERDERILOR INREGISTRATE PE RUTA DE PROFESIONALIZARE DIRECTA LA

SFARSITUL ANULUI 2024-2025

o Total pierderi* Pierderi
Criteriul . Cauze pe cauze
(nr. elevi) )
(nr. elevi)
TOTAL PIERDERI IN abandon scolar
LICEUL TEHNOLOGIC
Repetentie 13
13
transfer in alta unitate de invatamant
alte situatii)
ANEXA 5. Rata de promovare invatamant liceal

Domeniul de formare profesionala RESURSE NATURALE S| PROTECTIA MEDIULUI

An scolar Clasa Rata de promovare
2021-2022 a IX-a 0
2021-2022 a X-a 0
2021-2022 a Xl-a 72,72%
2021-2022 a Xll-a 86,66%
2022-2023 a Xll-a 85%
2023-2024 a Xl-a seral 95%
2024-2025 alXaseral 67%

a Xll a A seral 90%

a Xll a B seral 87%
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Rata de promovare invatamént profesional

Domeniul : AGRICULTURA

An scolar Clasa Rata de promovare
2022-2023 alX-a 70,83%
2022-2023 a X-a 70,96%
2022-2023 a Xl-a 58,33%
2023 - 2024 a Xl-a 71,42%
2024-2025 A Xla 71,42%

ANEXA 6.
RATA ABANDONULUI SCOLAR LA INVATAMANTUL
LICEAL TEHNOLOGIC
An scolar Nivel invatamant Rata abandon
2021-2022 Liceal 0%
2021-2022 Profesional 0%
2022-2023 Liceal 0%
2022-2023 Profesional 0%
2023-2024 Liceal - seral 0%
2023-2024 Profesional 0%
2024-2025 Liceal 0%
2024-2025 Profesional 0%
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ANEXA 7.

EVOLUTIA RATEI DE SUCCES iN ANUL SCOLAR 2024-2025

RATA DE SUCCES LA EXAMENUL DE BACALAUREAT

Criteriul
2024-2025
2
masculin 1
_pe
sexe
feminin 1
din
localitatea
unde este
situata
|_
< . scoala 2
g -dupa
EE) mediul de | din alte
3 rezidenta | |ocalitati,
&E) al elevilor | din care: 0
m
w urban 0
a)
|
>
w rural 2
2
E Total absolventi 5
promovati, din care :
masculin 1
Promovati la -pe
examenul de | SEXE o
bacalaureat feminin 1
. din
-dupa .
. localitatea
mediul de
. . | unde este 2
rezidenta . «
situata
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al elevilor | scoala
din alte
localitati,
din care: 0
urban 0
rural 2
Total absolventi
i v. " 100%
promovati, din care:
masculin 50%
_pe
sexe N 0%
feminin
Ponderea din _
absolventilor localitatea
i unde este 100%
promovati la ! €
situata
examenu] de coala
bacalaureat S
din alte
localitati, 0
din care:
urban 0
100%
rural
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EVOLUTIA REZULATELOR LA EXAMENUL DE CERTIFICARE A COMPETENTELOR

ABSOLVENTILOR DE LICEU

EXAMENUL DE CERTIFICARE A COMPETENTELOR PROFESIONALE

Criteriul
2024-2025
Total absolventi, din care : 16
masculin 9
_pe
sexe
Feminin 7
din localitatea
unde este
Absolventi situata scoala 11
-dupa | din alte
mediul de | |ocalitati, din
rezidenta | care: 5
al elevilor
urban 0
Rural 16
Total absolventi promovati, 12
din care:
masculin 7
-pe sexe
feminin 5
Promovati la
examenul de din
certificare localitatea
competente unde este
profesionale -dupa situata
mediul de gcoala 9
i a al -
localitati, din
care: 3
urban 0
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Rural 12
T.otal absolventi promovati, 100%
din care:
masculin 75%
-pe sexe
. 25%
feminin
Ponderea -
. din
absolventilor -
romovati la localitatea
P unde este 75%
examenul de . o
e situata
certificare
scoala
competente -dupa
profesionale mediul de din alte
rezidenta al | |ocalitati, din 25%
elevilor care:
urban -
0,
Rural 100%

ANEXA 8.

NR. ELEVI/CADRU DIDACTIC

Nivel de invatamant An scolar 2022- An scolar | An scolar 2024-2025
An scolar 2021- 2023 2023-
2022 2024
Liceal 36 18 21 18
Profesional 67 80 35 35
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ANEXA 9.
PONDEREA PERSONALULUI DIDACTIC CALIFICAT IN 1PT100%
SITUATIA NORMELOR DIDACTICE iN iPT -
NR. POSTURI/ NORME DIDACTICE
NR. POSTURI / NORME DIDACTICE
CALIFICATI, din care
Total Suolinitori
Anul SPECIALITATEA Norme / ”I'?f_'”' o1 suptinitori
scolar | CATEDREI (POSTULUI) | posturi | Total | calificalitt o calificati™)
) . .. | Titulari®
didactice || Calificati
Profesori dIS.CIp|Ine 5 5 5
2018- tehnologice
2019
Maistri instructori 3 3 1
Profesori discipline
2019- tehnologice > > 2 3
2020
Maistri instructori 4 3 1 3 1
2020 - Profesori discipline
2021 tehnologice 3 3 2 1 0
Maistri instructori 4 4 1 3 0
Profesori discipline 4 4
2021- tehnologice
3 3 0
2022 2 2
Maistri instructori
Profesori discipline 5 5
2022- tehnologice 5
2023 1 1
Maistri instructori
Profesori discipline 5
2023- tehnologice
2 1
2024 3 1
Maistri instructori
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Maistri instructori

1
2024 Profesori dis.cipline 7
2025- tehnologice 4 2 2 3
Maistri instructori
Profesori discipline
;8;2 tehnologice 8 8 1 7 0

*) Titulari, inclusiv titulari la plata cu ora sau cumul

**) Suplinitori calificati: suplinitorii participanti la examenul de titularizare cu note peste 5, suplinitorii calificafi neparticipanti la examenul

de titularizare, pensionari calificati pe postul respectiv

***) Suplinitori necalificati: cadre didactice cu studii superioare in alt domeniu, studentj in curs de calificare, suplinitori cu studii medii

Sursa: situatia normelor in cadrul scolii
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CALIFICATI, din care
SPECIALITATEA NZ?::;/ suplinitori || o Lo
Anul scolar CATEDREI posturi Total calificati** neca?ifica;i***)
... | Titulari®
(POSTULUY didactice || Calificati
Proieion Id|s_C|pI|ne 3.43 2.40 103
2019-2020 ehnologice
Maistri instructori 2,62 2.30 0,32
2020-2021 Profesori discipline | 5 ¢ 3,6 248 112
tehnologice
Maistri instructori 2,41 2,41 1,11 1,3
Profesori d|s-C|pI|ne 4.25 4.25
tehnologice
2021- 2022 4,22 2,49
Maistri instructori 2,46 2,46
Proieion Id|s-C|pI|ne 234 2.34 1
2022-2023 ehnologice 2
Maistri instructori 105 1.05 !
Prm;eion Id|s_C|pI|ne 3 2,60 1
2023-2024 ehnologice 2
Maistri instructori ! 1.05 !




LICEUL TEHNOLOGIC NR 1 BORCEA, JUD CALARASI
PAS 2023-2028

Profesori dis'cipline 6 4.36
2024-2025 tehnologice 3,09 1,27 1,64
Maistri instructori
Profesori discipline
2025-2026 tehnologice 451 [451 128 323
Maistri instructori
2022-2023
Calificati Necalificati
Titulari Suplinitori
Profesori cultura generala 37 10
Profesori discipline tehnologice 3 1
Maistri 0 1
Total 40 12
2023-2024
Calificati Necalificati
Titulari Suplinitori
Profesori cultura generala 37 10
Profesori discipline tehnologice 3 1
Maistri 0 1
Total 40 12
2024-2025
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Calificati Necalificati
Titulari Suplinitori
Profesori cultura generala 33 8
Profesori discipline tehnologice 2 2 2
Maistri 0 0
Total 35 10
2025-2026
Calificati Necalificati
Titulari Suplinitori
Profesori cultura generala 19 11
Profesori discipline tehnologice 6 5
Maistri 2 2
Total 27 18
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Unitatea scolara: LICEUL TEHNOLOGIC NR. 1 BORCEA

Date privind insertia socio-profesionala a absolventilor scolii, promotia 2024-2025 situatia la data de 09 septembrie 2025

PAS 2023-2028

Nivelul de Domeniul de Calificarea Nr.absoventi | Continua | Angajati | Propria Inregistrati | In situatie de Alte Observatii (precizari
calificare pregatire (la (distinct pe studiile afacere in somaj somaj, situatji | suplimentare cu
SAM si anul de fiecare nivel, (inclusiv ca (AJOFM) | neinregistrati in privire la alte situatii,
compl.) / Profilul domeniu/profil persoana evidentele AJOFM etc.)
la lic.tehn. si calificare) fizica (dar care nu sunt
autorizata sau angajati, nu au
ca producator venituri si se afla in
agricol) cautarea unui loc
de munca)
SAM Agricultura Lucrator in cultura
(niv.1) plantelor
TOTAL pentru nivelul 1
Anul de
completare
(niv.2)
TOTAL pentru nivelul 2
Liceul AGRICULTOR 16 0 - 5 0 0
Tehnologic CULTURI DE
(niv.3) AGRICULTURA | CAMP
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TOTAL pentru nivelul 3

HARTA PARTENERIATULUI iN DOMENIUL FORMARII PROFESIONALE INITIALE A ELEVILOR,

anul scolar 2024-2025

UNITATEA SCOLARA PARTENERII ECONOMICI LA CARE S-A DESFASURAT PRACTICA Aprecierea procentuala a gr.de
asig. a formarii competentelor
Denumirea LIC Clasa Calificarea Denumirea agentilor economici la Domeniul de activitate al Date de contact privind agentul economic la elevi
scolii, TEHN | 2 .= profesionala care se desfasoara practica agentului economic
adresa, tel, ] % o adresa; telefon;fax,e-mail Persoana de contact
fax, e-mail § 23 ('numele si functia)
Liceul SC AGROVIO SRL AGRICULTURA COM.BORCEA, JUD. SPATARU VIOREL 100%
Tehnologic | Lic ) 3 Agricultor CALARASI
Nr.1 ehn | Agriculturd | XXE e de camp ADMINISTRATOR
Borcea 0723 273 385
ANEXA 12.
EVOLUTIA ELEVILOR CUPRINSI iN iNVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC
Numiirul elevilor cuprinsi in clasa a IX-a in {PT
Specificatie 22%113; 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 20222023 2023-2024 2024-2025
Plan | Realiz. Plan Realiz. | Plan | Realiz. | Plan | Realiz. | Plan | Realiz. | Plan | Realiz. | Plan | Realiz. | Plan | Realiz | Plan | Realiz | Plan | Realiz | Plan | Realiz
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Total elevi
cuprinsi in cl. a
IX-a

Total elevi
cuprinsi in cl. a
1X-a in fPT, din
care:

28

15

28

31

28

15

28

16

28

18

56

41

46

25

19

12

13

11

A. Elevi cuprinsi
in cl. IX SAM -
ruta progresiva,
din care, pe
domenii

Agricultura

B. Numar elevi
cuprinsi in clasa
alX-a laliceu—
filiera
tehnologica, din
care:

28

30

28

30

56

53

28

18

28

20

28

16

28

17

28

20

24

18

AGRICULTURA,
CALIFICAREA

30

30

53

18

20

16

17

20

24

18

Evolutia ponderii pe domenii la SAM / profile la liceu tehnologic (%)

2014-2015

2015-2016

2016-2017

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022- 2023

2023- 2024

2024-
2025

Plan

Realiz

Plan

Realiz

Plan

Real
iz

Plan

Realiz

Plan

Realiz

Plan

Realiz

Plan

Realiz

Plan

Realiz

Plan

Realiz

Plan

Real
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A. Total elevi cl.

alX-aSAM-

ruta progresivi

‘dincare,%pe

domenii: -

PAS 2023-2028

LICEUL TEHNOLOGIC NR 1 BORCEA, JUD CALARASI

Agricultura

B. Total elevi cl.

care,% pe

- 100%
ae &
tehnologic -
ruta directd din

| 100%

Prof. llie-Achim Aneta

75

Prof. Marin_Nuti

&V)

S
RESURSE 100% | 100% | 100% | 100% || 95% | 95% T100% | 61% | 100% 65% || 100% | 60% || 100 | 100 | 100%
NATURALE SI % | %
PROTECTIA
MEDIULUI
Intocmit,
Director, Director adjunct




